
การก ากบัติดตาม การด าเนนิงานประจ าปี รอบ 6 เดือน 
การด าเนนิงานตามแผนปฏบิตักิาร ปี 2565 

 
แผนปฏิบัติการงบประมาณประจ าปี 2565 ได้จัดระบบก ากับติดตาม ประเมินผลการตรวจสอบ และ

รายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนงานโครงการ กิจกรรม ในรูปแบบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ ดังนี้  
1. การก ากับติดตาม  

1.1 จัดท ารูปแบบการก ากับติดตามแผนงาน โครงการตามยุทธศาสตร์  
1.2 จัดผู้รับผิดชอบในการก ากับติดตาม  

2. การประเมินผล  
2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผล 
2.2 สร้างเครื่องมือประเมินผล  
2.3 ด าเนินการประเมินผลท้ังก่อนด าเนินโครงการเพื่อดูแลความเป็นไปได้ระหว่างด าเนิน 

โครงการเพื่อดูความก้าวหน้าและปรับปรุงแก้ไขการด า เนินเมื่อส้ินสุดโครงการเพื่อดู
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินการ  

3. การตรวจสอบ  
3.1 การประเมินตนเองตามแผนงานโครงการ กิจกรรม ท่ีปฏิบัติ บันทึกผลเพื่อปรับปรุงพัฒนา  
3.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเสนอแนะ

แนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และหาแนวทางช่วยเหลือสนับสนุน  
4. การรายงานผล  

4.1 รายงานผลการด าเนินงาน เมื่อส้ินสุดแต่ละกิจกรรมท่ีก าหนดไว้  
4.2 เมื่อส้ินสุดแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีงบประมาณ แต่งต้ังคณะท างานสรุปผลการ 

ปฏิบัติงาน เพื่อการปรับปรุงแก้ไข ก าหนดทิศทางจัดการศึกษา  
4.3 เมือ่ส้ินปีการศึกษา โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงานจัดการศึกษาต่อหน่วยงานต้น

สังกัด ส านักงานประเมินมาตรฐานแห่งชาติ ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น 
 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานความก้าวหน้าของโครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิตัิราชการประจ าปี 2565 
 

ช่ือโครงการ.........................................................................................................................................................  
รายงานครั้งท่ี..................ประจ างวด...................วนัท่ี............เดือน...............................................พ.ศ.256…..  
ผู้รับผิดชอบโครงการ........................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................  
1. กิจกรรมด าเนินการ  

 
ท่ี 

 
กิจกรรมท่ีปฏิบัติ 

เวลาท่ี 
ก าหนด 

เวลาท่ี 
ปฏิบัติ 

เป้าหมายท่ี 
ก าหนด 

เป้าหมายท่ี  
ท่ีเกิดจากการ
ด าเนินงาน 

      
      

 
กิจกรรมท่ีปฏิบัติแล้ว คิดเป็นร้อยละ...................... ของกิจกรรมท้ังหมด  
2.ปัญหาอุปสรรค 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
3.ข้อเสนอแนะ 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
4.งบประมาณ  
งบประมาณท่ีได้รับ............................บาท เบิกจ่าย.........................บาท คงเหลือ............................บาท  
 
 
                                                      ลงช่ือ                                         รับผิดชอบโครงการ         
                                                            (.......................................................)  
 
 
 
 
 
หมายเหตุ การรายงานความก้าวหน้าโครงการ ครั้งท่ี 1 มิถุนายน 256๕ ครั้งท่ี 2 ธันวาคม 256๕ 
 

 
 



 แผนการใช้งบประมาณ ปีการศกึษา ๒๕๖5 
ประมาณการรายจ่าย 
  รายจ่ายประจ าโครงสร้าง 1,159,963 บาท 
  รายจ่ายพัฒนาตามประเด็นกลยุทธ์ 1,488,450บาท 
  งบกลางส ารองจ่าย ๓๐,๐๐๐ บาท 
รวมทั้งสิ้น ๒,๖๔๘,๔๑๓ บาท 
๑. รายจ่ายประจ าตามโครงสร้าง 

กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ ประเภทงบประมาณ 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
หนังสือเรียน  นักเรียนทุกคน  ๒34,313  เงินอุดหนุน 
อุปกรณ์การเรียน  นักเรียนทุกคน  121,890  เงินอุดหนุน 
กระดาษ  ครูและบุคลากรทุกคน  45,000  เงินอุดหนุน 
คุณธรรม จริยธรรม  นักเรียนทุกคน  37,000  เงินอุดหนุน 
วัสดุ การเรียนการสอน  นักเรียนทุกคน  80,000  เงินอุดหนุน 
ลูกเสือ เนตรนารี  นักเรียนทุกคน  30,000  เงินอุดหนุน 
กิจกรรม ICT  นักเรียนทุกคน  30,000  เงินอุดหนุน 

รวม 578,203  

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ค่าวัสดุส านักงาน  บุคลากรฝ่ายบุคคล  4,000  เงินอุดหนุน 

รวม 4,000  

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน  นักเรียนทุกคน  119,160  เงินอุดหนุน 
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร   24,000  เงินอุดหนุน 
ค่าไฟฟ้า   120,000  เงินอุดหนุน 
ค่าน้ าประปา   12,000  เงินอุดหนุน 
ค่าโทรศัพท์   3,600  เงินอุดหนุน 
อุปกรณ์ส านักงาน  บุคลากรฝ่ายบริหารท่ัวไป  15,000   

พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  ผู้เรียนทุกคน  60,000  เงินอุดหนุน 
วัสดุท าความสะอาด   10,000  เงินอุดหนุน 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ผู้เรียนทุกคน  40,000  เงินอุดหนุน 
ทัศนศึกษา  ผู้เรียนทุกคน  35,000  เงินอุดหนุน 
เย่ียมบ้าน  ผู้เรียนทุกคน  35,000  เงินอุดหนุน 
ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน
อาคารประกอบ ส่ิงแวดล้อม  

 100,000 เงินอุดหนุน 

รวม 573,760  
 



กลุ่มบริหารงานการเงิน 
ค่าวัสดุส านักงาน   4,000  เงินอุดหนุน 

รวม 4,000  

รวมทั้งสิ้น 1,159,963  

 
๒. แผนการพัฒนาคุณภาพตามประเด็นกลยุทธ์ ปีการศึกษา ๒๕๖5 

ชื่อโครงการ ฝ่าย งบที่ได้รับ ประเภทงบประมาณ 

พัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑  

วิชาการ  5,000  เงินอุดหนุน 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการทดสอบระดับชาติ NT  วิชาการ  5,000  เงินอุดหนุน 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการทดสอบข้ันพ้ืนฐาน
ระดับชาติ ONET  

วิชาการ  10,000  เงินอุดหนุน 

ส่งเสริมการอ่าน  วิชาการ  25,000  เงินอุดหนุน 

เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ  วิชาการ  5,000  เงินอุดหนุน 

ส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน  บริหารทั่วไป  25,250  เงินอุดหนุน 

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  วิชาการ  10,000 เงินอุดหนุน 

จัดจ้างครูอัตราจ้าง  บุคคล  108,000  เงินอุดหนุน 

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  บุคคล  50,000  เงินอุดหนุน 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  บริหารทั่วไป  10,000  เงินอุดหนุน 

สถานศึกษาพอเพียง  บริหารทั่วไป  25,500  เงินอุดหนุน 

โรงเรียนปลอดภัย  บริหารทั่วไป  10,000  เงินสนับสนุนจาก กสศ. 
พัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่าง ต่อเน่ือง TSQP2  

บริหารทั่วไป  80,000  เงินสนับสนุนจาก กสศ. 

อาหารกลางวันประถมศึกษา  บริหารทั่วไป  912,000  เงินสนับสนุนจาก อปท. 
อาหารกลางวันมัธยมศึกษาและบุคลากร  บริหารทั่วไป  207,700  เงินรายได้สถานศึกษา 

รวม 1,488,450 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการก ากับติดตามความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัติการรอบ ๖ เดือน 
โรงเรียนบ้านท่าแซะ อ าเภอท่าฉาง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

 

๑. ผลการด าเนินงานกิจกรรมตามโครงสร้าง 

กิจกรรม ฝ่าย งบที่ได้รับ 
รอบ ๖ เดือน  

การด าเนินการ หมายเหตุ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

คุณธรรม จริยธรรม  วช 37,000   37,000    
วัสดุ การเรียนการสอน  วช 80,000  78,087  วัสดุ การเรียนการสอน  
ลูกเสือ เนตรนารี  วช 30,000   30,000    
กิจกรรม ICT  วช 30,000   30,000    
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  บท 40,000   40,000    
ทัศนศึกษา  บท 35,000   35,000    
เย่ียมบ้าน  บท 35,000   35,000    

 
๒. ผลการด าเนินงานโครงการตามประเด็นกลยุทธ์ 

 

ชื่อโครงการ ฝ่าย งบที่ได้รับ 
รอบ ๖ เดือน  

การด าเนินการ หมายเหตุ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

พัฒนาการอ่าน การเขียน นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑  

วช 5,000   5,000    

ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาติ NT  

วช 5,000   5,000    

ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบข้ัน
พื้นฐานระดับชาติ ONET  

วช 10,000   10,000    

ส่งเสริมการอ่าน  วช 25,000  25,000   



 

 

ชื่อโครงการ ฝ่าย งบที่ได้รับ 
รอบ ๖ เดือน  

การด าเนินการ หมายเหตุ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

เพิ่มประสิทธิภาพการนิเทศ  วช 5,000  5,000   
ส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน  บท 25,250   25,250   
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  วช 10,000   10000   
จัดจ้างครูอัตราจ้าง  บค 108,000  27,000  -ใช้ในการจ้างครูอัตราจ้างเดือน ม.ค.-มี.ค.  
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  บค 50,000   50,000   
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  บท 10,000   10,000   
สถานศึกษาพอเพียง  บท 30,000   30,000    
โรงเรียนปลอดภัย  บท 10,000  1,300 8,700 -เจลแอลกอฮอล,ชุดกาว  
พัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
TSQP2  

บท 80,000  61,110 18,890 -ใช้ในการจัดกิจกรรมTSQP  

อาหารกลางวันประถมศึกษา  บท 912,000  511,854 400,146 อาหารกลางวันนักเรียน  
อาหารกลางวันมัธยมศึกษาและบุคลากร  บท 207,700   207,700   
งบกลางส ารองจ่าย บท 30,000 11,060  อุปกรณ์ท าความสะอาด  


