
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

วัฒนธรรมองค์กร 
โรงเรียนบ้านท่าแซะ ได้ก าหนดวัฒนธรรมองค์กร คือ ทั้งคณะครูและนักเรียนจะต้องมีความสุภาพ 

อ่อนน้อม ยิ้มไหว้ทักทายกันบนพ้ืนฐานวิถีไทย นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมสัมมนาเพ่ือเปิดกว้างในการรับความ
คิดเห็นของบุคลากรเพ่ือน เพ่ือน ามาปรับปรุงและพัฒนาองค์กร มีการนิเทศจากหัวหน้าฝ่ายงาน ให้ขวัญและ
ก าลังใจแก่บุคลากรอย่างสม่ าเสมอ ส่งเสริมการท างานเป็นทีม และเรียนรู้วัฒนธรรมองค์กร ส่งเสริมพัฒนาครู
ให้มีความรู้ความสามารถ และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูตลอดจนเชิญบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
โรงเรียน เช่น ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า และชุมชนในท้องถิ่น ให้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน โดยมีการทบทวนความ
เหมาะสมและความต้องการตามที่โรงเรียนได้ก าหนดไว้ในวิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน 
รูปแบบของวัฒนธรรมองค์กร 

โรงเรียนบ้านท่าแซะได้มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือเป็นการค่านิยมที่ดีงาม และก าหนดสู่คน
รุ่นใหม่อย่างยั่งยืนสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของโรงเรียน โดยมีการส่งเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กร ด้วยการสื่อสารในวงกว้างส่งผลให้เกิดการด าเนินงานที่ดีต่อเนื่อง บุคลากรมีความผูกพันกับโรงเรียน
และท าให้เกิดการร่วมมือในการปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ วัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนถ่ายทอดและ 
ถือปฏิบัติกันมา ได้แก่ 

๑) การบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยก าหนดการประชุมประจ าเดือนเพ่ือรับฟังความคิดเห็น  
และขอเสนอแนะในการด าเนินงานต่าง ๆ เพื่อน ามาสู่การพัฒนาโรงเรียน 

๒) การสื่อสารที่เป็นรูปแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการเช่น การสร้าง Line Group  
ของโรงเรียนเพ่ือส่งข่าว เปิดโอกาสในการสื่อสาร แสดงความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนใหม่ประสิทธิภาพ 
รวดเร็ว 

๓) ผู้บังคับบัญชารับฟังความคิดเห็นของผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยกัลยาณมิตร 
๔) ท างานแบบพ่ีสอนน้อง 
๕) อัตลักษณ์ของครูโรงเรียนบ้านท่าแซะ 

- มีความรับผิดชอบ และเป็นผู้น าที่ด ี
- มีความสุภาพอ่อนน้อม การยิ้มไหว้ทักทายกันระหว่างบุคลากรทั้งครูและนักเรียน 

๖) ธรรมเนียมปฏิบัติของบุคลากรโรงเรียนบ้านท่าแซะ 
- แต่งกายชุดเครื่องแบบข้าราชการทุกวันจันทร์ 
- แต่งกายชุดผ้าไทยทุกวันอังคาร 
- แต่งกายลูกเสือทุกวันพฤหัสบดี 
- แต่งกายชุดผ้าไทยทุกวันศุกร์ 
- แต่งกายสภาพเรียบร้อยเหมาะสมกับความเป็นครูและกาลเทศะ 
- ระบบอาวุโส ครูรุ่นน้องให้ความเคารพรุ่นพี่ 
- การเยี่ยมเยือนบุคลากรกรณีเจ็บป่วย การร่วมงานต่าง ๆ ของครอบครัวบุคลากร 



การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ภาพ กิจกรรมตรวจรับนักเรียนก่อนเข้าโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพ กิจกรรมจิตอาสา 
โรงเรียนบ้านท่าแซะ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



ภาพ กิจกรรมวันส าคัญ 
โรงเรียนบ้านท่าแซะ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


